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DELCCAS 2024.12.17 - 7 — Convention Centre de gestion : adhésion aux missions de
médiation a l'initiative du juge ou a l'initiative des parties mises en ceuvre par le CIG petite
couronne

Les membres du Conseil d’Administration se sont réunis a 18 heures, en mairie, sous la
présidence de Madame Héléne LERAITRE, Vice-Présidente, représentant Monsieur
Pierre-Michel DELECROIX, Président.

Etaient présents: Madame Nadia LECUYER, Madame Marie-Thérése DEPICKERE,
Madame Jacqueline LAVAL, Monsieur Claude SOUSSY, délégués du Conseil Municipal,
Madame Marie-Ange MOURGERE, Madame Frangoise BOUCHEL, Monsieur Jean-Marie
MICHEL, Madame Michelle FAVRE-BONTE, Monsieur Thierry COMBEL, administrateurs
nommeés.

Etaient _absents excusés et représentés : Monsieur Pierre-Michel DELECROIX,
Président du Centre Communal d'Action Sociale, qui a donné pouvoir & Madame Héléne
LERAITRE, Madame Déborah WARGON, déléguée du Conseil Municipal, qui a donné
pouvoir @ Monsieur Claude SOUSSY, Madame Ghyslaine LOUIS, administrateur nomme,
qui a donné pouvoir & Madame Francoise BOUCHEL, Madame Rosa JURADO,
administrateur nommé, qui a donné pouvoir a Madame Nadia LECUYER.

Etaient absents excusés : Madame Agnés CARPENTIER, Monsieur Fabrice CAPRANI,
délégués du Conseil Municipal, Monsieur Christian GITIAUX, administrateur nomme.

Centre Communal d’Action Sociale Toute correspondance doit étre adressée a
Téléphone : 01 53 48 19 14 Monsieur le Président du Centre Communal dAction Sociale
Courriel : ccas@mairie-saint-maur.com Centre Communal dAction Sociale - Relai Solidarité - 34, boulevard de Bellechasse - 94100 Saint-Maur-des-Fossés




Le Conseil d’Administration,

VU le Code Général des Collectivites Territoriales,
VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU le code de justice administrative, notamment ses articles L. 213-1 a L. 213-10 et
R.213-1 a R. 213-9,

VU la loi n° 2021-1729 du 22 décembre 2021 pour la confiance dans l'institution judiciaire,
notamment ses articles 27 et 28,

VU la délibération n° 2022-31 du 14 juin 2022 du conseil d’administration du CIG petite
couronne portant adoption d'une convention-cadre d’adhésion aux missions de médiation
a linitiative du juge ou a l'initiative des parties,

VU l'avis du Comité Social Territorial du 17 décembre 2024,

CONSIDERANT que parallélement a la mission de médiation préalable obligatoire, la loi
n°2021-1729 du 22 décembre 2021 ouvre la possibilité aux centres de gestion
d’intervenir, dans les domaines relevant de leur compétence, comme médiateur dans le
cadre de médiations a linitiative des parties (articles L. 213-5 a L. 213-6 du CJA) ou du
juge (articles L. 213-7 a L.213-10 du CJA), a l'exclusion des avis ou décisions des
instances paritaires, médicales, de jurys ou de toute autre instance collégiale
administrative obligatoirement saisie ayant vocation a adopter des avis ou des décisions.

La médiation constitue, en effet, une solution alternative au recours contentieux de nature
a réduire a moindre colt les différends et désamorcer les conflits du personnel au sein
des collectivités et établissements publics territoriaux. Elle permet aux parties de renouer
le dialogue, avec I'aide d’'un tiers qualifi€, indépendant, neutre et impartial, le médiateur,
de clarifier la situation et de construire par elles-mémes de maniére structurée et en toute
confidentialité, la solution la mieux adaptée.

Ce mode de résolution amiable des différends peut effectivement s’avérer plus rapide et
moins onéreux qu’'un procés et permettre de résoudre plus globalement le conflit qu’un
traitement juridictionnel de I'affaire.

Le CIG a ainsi adopté, par délibération n°2022-31 du 14 juin 2022, une convention-cadre
d’adhésion aux missions de médiation a l'initiative du juge ou a l'initiative des parties, par
laquelle il propose d’intervenir, en complément de la MPO, comme médiateur sur les
litiges relatifs au statut de la fonction publique territoriale concernant les fonctionnaires
territoriaux et agents contractuels de droit public :

0 soit pour la mise en ceuvre de missions de médiation reposant sur le
consentement préalable de 'ensemble des parties a recourir au processus, en dehors de
toute procédure juridictionnelle ;

O soit, le cas échéant, dans le cadre d'une procédure juridictionnelle en cours, sur
ordonnance de désignation du juge administratif, aprés accord préalable des deux parties.

La mise en ceuvre d’'une mission de médiation sur un litige donné avec un agent fait
I'objet d'une participation de la collectivité ou de I'établissement public a hauteur d’'un
montant forfaitaire de 375 euros (incluant I'ensemble des frais liés a linstruction du
dossier, I'analyse de la demande et I'organisation, le cas échéant, un premier rendez-
vous de médiation en présence des parties, ensemble ou séparément), auquel s'ajoute, le
cas échéant, une somme forfaitaire de 85 euros par réunion de médiation supplémentaire,
en présence du médiateur.




Aprés examen et en avoir délibéré
A I'unanimité

Décide d’adhérer a la convention-cadre relative aux missions de médiation a l'initiative du
juge ou a l'initiative des parties mise en ceuvre par le CIG petite couronne.

Autorise la Vice-Présidente du CCAS a signer cette convention ainsi que toutes piéces et
documents nécessaires a sa mise en ceuvre.

Précise que les crédits nécessaires sont inscrits au budget aux articles et chapitres
concernés de I'exercice en cours.

Dit que la présente délibération sera publiée et transmise a Monsieur le Préfet du Val de
Marne.

Extrait certifié conforme au registre des délibérations.
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