ANNEXE 1
CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE
MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS DES EMPLOIS PERMANENTS
‘% au 1er octobre 2023

Modification des emplois

Etablissement Direction Service Intitulé du poste Grade du poste Catégorie Filiere bodlliearons Observations E e VSIS TETES MEn - (Nl s

Proposées budgétaires complet complet du poste

Centre Communal d'Action Sociale Direction

Assistant(e) de direction Rédacteur principal de 2éme classe Administrative  Suppression Valorisation des carriéres

Direction Assistant(e) de direction Rédacteur principal de 1ére classe B Administrative ~ Création Valorisation des carriéres 1 1 35
Direction Conseiller(ére) d'action sociale Rédacteur B Administrative  Suppression Valorisation des carriéres -1 -1 35
Direction Conseiller(ére) d'action sociale Rédacteur principal de 2éme classe B Administrative ~ Création Valorisation des carriéres 1 1 35
Insertion / CESF Conseillére Economie Sociale et familiale Adjoint administratif C Administrative  Suppression Intégration directe -1 -1 35
Insertion / CESF Conseillére Economie Sociale et familiale Agent social C Médico-Sociale Création Intégration directe 1 1 35
Insertion / CESF Agent d'accueil social - aide légale Adjoint administratif territorial C Administrative  Suppression Valorisation des carriéres -1 -1 35
Insertion / CESF  Agent d'accueil social - aide légale Adjoint administratif territorial principal de 2éme class¢ C Administrative  Création Valorisation des carriéres 1 1 35
Total Centre Communal d'Action Sociale 0 0 0
Résidence Autonomie de la Pie Directeur(trice) résidence autonomie Infirmier en soins généraux hors classe A Médico-Sociale Suppression Ajustement -1 -1 35
Directeur(trice) résidence autonomie Attaché A Administrative Création Ajustement 1 1 35
Total Résidence Autonomie de La Pie 0 0 0

n



